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Broj: 23-01-685-1/22
Datum: 2242022,

Na osnovu tlana 10., 13,1 27. Kolektivnog ugovora za djclatnost visokog obrazovanja i nauke na
Univerzitetu u Sarajevu (Slnovine KS 13/21), odredbi Standarda i normativa za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, odredbama &lana 75. Zakona o radu
I tlana 6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu ( SLnovine FBiH broj;26/16 i 89/18,
tlana 18. I 31. Jedinstvenog Pravilnika o radu UNSA broj: 02-13-1/19 od 25.1.2019.godine, &lana
31. Jedinstvenog pravilnika o platama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu broj: 02-
677/16 od 3.2.2016. godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama Jedinstvenog pravilnika o
placama i naknadama osoblja UNSA (1492017, Instrukcije o uslovima i postupku isplate
dodatka na osnovnu plaéu radnika na Univerzitetu u Sarajevu (Rektorat i pedoorganizacione
Jedinice) broj: 0101-4516/21 od 21.5.2021 god, Naloga za prekovremeni rad broj: 23-01-687/22 od
22.4.2022, godine i &lana 108. Statuta Univerziteta u Sarajevu, dekan Fakulteta donosi

ODLUKTU

I

radniku na poslovima radnog mjc:-;taq iz kategorije
nenasiay soblja Pedagokog fakulteta Univerziteta u Sarajevu utvrduje se prekovremeni rad u

mjesecu aprilu 2022, godine od 16 sati, za rad na realizaciji dijela

n
Odluka stupa na snagu danom donoZenja.

Obrazloienje

Na osnovu ¢lana 10., 13. 1 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na
Univerzitety u Sarajevu (Slnovine KS 13/21), odredbi Standarda i normativa za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, odredbama ¢lan 75, Zakona o radu
i tlana 6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu { SLnovine FBiH broj:26/16 i 35/18),
odredbi Jedinstvenog pravilnika o placama, ¢lana 108, Statuta Univerziteta u Sarajevu , kao i
naloga za prekovremeni rad broj: 23-01-687/22 od 22.4.2022, godine i izvjedtaja o obavljenim
poslovima, dekan Fakulteta donio je odluku kao u dispozitivu,
Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke, moZe se uloFiti Falba Upravnom odboru

Univerziteta u Sarajevu, u roku od 15 (petnaest) dana od

dana prijema iste, s tim $to Zalba ne zadrZava izvrienje ove

odluke. i
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Broj: 23-01-685-2/22
Datum: 22.4.2022,

Na osnovu &lana 13. i 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na
Univerzitetu u Sarajevu (SLnovine K8 13/21), odredbi Standarda i normativa za obavljanje
dielatnosti visokog obrazovanja i nauke na podrudju Kantona Sarajevo, odredbama &lan 75
Zakona o radu i ¢lana 6, Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu { Slnovine FBiH
broj:26/16 i 89/18), odredbi Jedinstvenog Pravilnika o pladama . Pravilnika o ostvarivanju i
raspolaganju vanbudetskim prihodima Univerziteta u Sarajevu, aktima Fakulteta koji ureduju
sticanje i raspolaganje vanbudzetskim prihodima, Instrukeije o uslovima i postupku isplate dodatka
na osnovnu placu radnika na Univerzitetu u Sarajevu (Rektorat i podoorganizacione jedinice) broj:
0101-4516/2] od 21.5.2021.god, Prijedloga za vrednovanje dodatnog rada broj: 23-01-688/22 od
22.4.2022. godine i &lana 108. Statuta Univerziteta u Sarajevu, dekan Fakulteta donosi

ODLUKU

i
radniku na poslovima radnog mjesta G i-
kategorije nenastavnog osoblja Univerziteta u Sarajevu - Pedagoskog fakulteta odobrava se isplata
naknade za rad na poveéanom obimu posl : zamjene pdsutnos radnika, u mjesecu aprilu
2022. godine u iznosu od 25%. Odnosno 379,50 KM,

Sredstva navedena u ovoj Odluci isplaéuju se iz izvora 20 — gifra 121.
1]
Odluka stupa na snagu danom donodenja.

ObrazloZenje

Na osnovu &lana 27. Kolektivnog ugovera za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na
Univerzitetu u Sarajevu ( Slnovine K8 13/21), odredbi Standarda i normativa za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podruéju Kantona Sarajevo, odredbama &lan 75. Zakona o radu
1 {lana 6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu { Sl.novine FRiH broj:26/16 1 89/18),
odredbi Jedinstvenog pravilnika o plaéama, Pravilnika o ostvarivanju i raspolaganju vanbudzetskim
prihodima Univerziteta u Sarajevu, aktima Fakulteta koji ureduju sticanje 1 raspolaganje
vanbudZetskim prihodima, Elana 108. Statuta Univerziteta u Sarajevu | kao i na osnovu Prijedloga
za vrednovanje dodatnog rada te izvjedtajima o obavljenim poslovima, dekan Fakulteta donio je
odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke, moZe se uloziti zalba Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu, u roku od 15 (petnaest) dana od
dana prijema iste, s tim $to-Jatbrne zadrZava izvrienje ove

e
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Broj: 23-01-689-4/22
Datum: 22.4,2022,

Na osnovu lana 13, 1 27, Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na
Univerzitetu u Sarajevu (Slnovine KS 13/21), odredbi Standarda 1 normativa za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja i nauke na podrufju Kantona Sarajevo, odredbama &lan 75
Zakona o radu i ¢lana 6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu ( Slnovine FEiH
broj:26/16 i B9/18), odredbi  Jedinstvenog Pravilnika o plaéama , Pravilnika o ostvarivanju i
raspolaganju vanbudetskim prihodima Univerziteta u Sarajevu, aktima Fakulteta koji ureduju
sticanje i raspolaganje vanbud#etskim prihodima, Instrukcije o uslovima i postupku isplate dodatka
na osnovnu placu radnika na Univerzitetu u Sarajevu (Rektorat i podoorganizacione jedinice) broj:
0101-4516/21 od 21.5.2021 god, Prijedloga za vrednovanje dodatnog rada broj: 23-01-688/22 od
2242022 godine i ¢lana 108. Statuta Univerziteta u Sarajevu, dekan Fakulteta donosi

ODLUKU

I
*, radniku na poslovima radnog mjesta D
iz kateporije nenastavnog osoblja Univerziteta u Sarajevu -
Pedagoikog fakulteta odobrava se isplata naknade za rad na poveéanom obimu poslova zbog
zamigne odsutnog radnika. u mjesecu apriln 2022, godine u iznosu od 5%. Odnosno 67,65 KM.

Sredstva navedena u ovoj Odluci isplacuju se iz izvora 20 - difra 121.
Odluka stupa na snagu danom donodenja.

Obrazlo¥enje

Ma osnovu ¢€lana 27, Kolektivhog ugovora za djelainost visokog obrazovanja i nauke na
Univerzitetu u Sarajevu ( Slnovine K8 13/21), odredbi Standarda i normativa za obavljanje
djﬂlatm'sl! visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajeve, odredbama &lan 75. Zakona o radu
i tlana 6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu ( Slnovine FBiH broj:26/16 i 89/18),
odredbi Jedinstvenog pravilnika o pla¢ama, Pravilnika o ostvarivanju i raspolaganju vanbudzetskim
prihodima Univerziteta u Sarajevu, aktima Fakulteta koji ureduju sticanje i raspolaganje
vanbudZetskim prihodima, &lana 108, Statuta Univerziteta u Sarajevu , kao i na osnovu Prijedloga
za vrednovanje dodatnog rada te izvjeltajima o obavljenim poslovima, dekan Fakulteta donio je
odluku kao u dispozitivu,

Pouka o pravoom lijeku: Protiv ove odluke, moZe se ulogiti Zzalba Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevi. u roku od 15 (petnaest) dana od

dana prijema iste, s tim WEW izvrienje ove
odluke, , e,
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Broj: 23-01-689-5/22
Datumn: 22.4.2022.

Na osnovu &lana 13. 1 27, Kolektiviog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na
Univerzitetu u Sarajevu (SLnovine KS§ 13/21), odredbi Standarda i normativa zg ohavljanje
dielatnosti visokog obrazovanja i nauke na podrudju Kantona Sarajevo, odredbama &lan 75.
Zakona o radu i tlana 6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu { Slnovine FRiH
broj:26/16 i 89/18), odredhi Jedinstvenog Pravilnika o placama . Pravilnika o ostvarivanju i
raspolaganju vanbudZetskim prihodima Univerziteta u Sarajevu, aktima Fakulteta koji ureduju
sticanje i raspolaganje vanbudZetskim prihodima, Instrukcije o uslovima i postupku isplate dodatka
na osnovnu pladu radnika na Univerzitetu u Sarajevu (Rektorat i podoorganizacione Jedinice) broj:
0101-4516/21 od 21.5.2021.god, Prijedloga za vrednovanje dodatnog rada broj: 23-01-688/22 od
22.4.2022, podine i tlana 108, Statuta Univerziteta u Sarajevu, dekan Fakulteta donosi

ODLUKU

I
 — e NI poslovima radnog mijestaGERGGGGGEG:
iz kategorije nenastavnog osoblja Univerziteta u Sarajevu -
Pedagoskog fakulteta odobrava se isplata naknade za rad na poveéanom obimu poslova zbog
zamiene odsutnog radnika. u mjesecu aprilu 2022, godine u iznosu od 20%. Odnosno 303,60 KM.

Sredstva navedena u ovoj Odluci ispladuju se iz izvora 20 — Sifra 121,
]
Odluka stupa na snagu danom donodenja,

Obrazlokenje

Na osnovu &lana 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na
Univerzitetu u Sarajevu ( Slnovine KS 13/21), odredbi Standarda i normativa za obavljanje
djclatnosti visokog obrazovanja na podruéju Kantona Sarajevo, odredbama élan 75. Zakona o radu
1 Elana 6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o rady ( SLnovine FBiH broj:26/16 i 89/18),
odredbi Jedinstvenog pravilnika o placama, Pravilnika o ostvarivanju i raspolaganju vanbudZetskim
prihodima Univerziteta u Sarajevu, aktima Fakulteta koji ureduju sticanje i raspolaganje
vanbudZetskim prihodima, ¢lana 108. Statuta Univerziteta u Sarajevu , kao i na osnovuy Prijedloga
za vrednovanje dodatnog rada te izviestajima o obavljenim poslovima, dekan Fakulteta donio je
odluku kao u dispozitivu,

Pouka o pravoom lijeku: Protiv ove odluke, moze se ulozit zalba Upravnom odboruy
Univerziteta u Sarajevu, u roku od 15 { petnaest) dana od
dana prijema iste, s tim &o Zalba ne zadrfava izvrienje ove

odluke, R
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Broj: 23-01-1755/21
Sarajevo, 26. 10. 2021. godine

Na osnovu &lana 10. i 13, Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na
Univerzitetu u Sarajevu (,SLnovine KS* broj: 13/21), odredbi Standarda i normativa za
obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrutju Kantona Sarajevo, odredbama #lan
FBiH. broj:26/16 i 89/18), odredbi Jedinstvenog Pravilnika o pladama . Pravilnika o
ostvarivanju i raspolaganju vanbudfetskim prihodima Univerziteta u Sarajevu, &lana 4,
Pravilnika o raspodijeli sredstava na 11l ciklusu —doktorskom studiju Pedago¥kog fakulteta

broj: 01-856/17 od 28.9.2017. godine i &lana 108, Statuta Univerziteta u Sarajevu, dekan
Fakulteta donosi :

ODLUKU
I

, vanrednom profesoru iz kategorije nastavnog
I:ugfakuh_cta odobrava se isplata naknade za rad na

u neto iznosu od 250,00

Obratun place prema ovoj Odluci vrfit ée se uz plaru radniks u periodu od 1.10.2021. do
30.9.2022.godine.

Sredstva navedena u ovoj Odluci isplatuju se iz vanbudZetskih prihoda Fakulteta — (111 ciklus
studija)- izvor 20 - &ifra 121,

. n
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

radu | tlana 6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu  SLnovine FBAI1 broj:26/16 i
89/18), odredbi Jedinstvenog pravilnika o placama, Pravilnika o ostvarivanju i raspolaganju
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Broj: 23-01-689-3/22
Datumi: 22.4.2022.

Na osnovu &lana 13, i 27 Koelektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na
Univerzitetu u Sarajevu (Slnovine KS 13/21), odredbi Standarda i normativa za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja i nauke na podrufju Kantona Sarajevo, odredbama &lan 75.
Zakona o radu i &lana 6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu ( Slnovine FBiH
broj:26/16 i 89/18), odredbi Jedinstvenog Pravilnika o placama , Pravilnika o ostvarivanju i
raspolaganju vanbudZetskim prihodima Univerziteta u Sarajevu, aktima Fakulteta koji ureduju
sticanje i raspolaganje vanbudZetskim prihodima, Instrukeije o uslovima i postupku isplate dodatka
na osnoynu placu radnika na Univerzitetu u Sarajevu (Rektorat i podoorganizacione jedinice) broj:
0101-4516/21 od 21.5.2021.god, Prijedloga za vrednovanje dodatnog rada broj: 23-01-688/22 od
22.4.2022. podine i ¢lana 108. Statuta Univerziteta u Sarajevu, dekan Fakulteta donosi

ODLUKU

I
, radniku na poslovima radnog mj:si~
iz kategorije nenastavnog osoblja Univerziteta u Sarajevu -

Pedagofkog fakulteta odobrava se isplata naknade za rad na povedanom obimu poslova  zhog

zamjene odsutnop radnika, u mjesecu aprile 2022, godine u iznosu od 25%. Odnosno 338,25 KM.
Sredstva navedena u ovoj Odluci ispladuju se iz izvora 20 — Sifra 121
Odluka stupa na snagu danom donogenja. "

Obrazlozenje

Na osnovu &lana 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na
Univerzitetu u Sarajevu { Slnovine KS 13/21), odredbi Standarda i normativa za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrutju Kantona Sarajevo, odredbama &lan 75. Zakona o radu
i tlana 6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu ( Slnovine FBiH broj:26/16 i 89/18),
odredbi Jedinstvenog pravilnika o pladama, Pravilnika o ostvarivanju i raspolaganju vanbudZetskim
prihodima Univerziteta u Sarajevu, aktima Fakulteta koji ureduju sticanje i raspolaganje
vanbudzetskim prihodima, Elana 108. Statuta Univerziteta u Sarajevu , kao i na osnovu Prijedloga
za vrednovanje dodatnog rada te izvjestajima o obavljenim poslovima, dekan Fakulteta donio je
odluku kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku:  Protiv ove odluke, moZe se uloziti Zalba Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu, u roku od 15 (petnaest) dana od
dana prijema iste, s tim 3to Zalba ne zadrzava izviienje ove
odluke. T
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